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Asimismo, se le informard acerca del tratamiento de sus datos personales y del compromiso de confidencialidad
con ocasion de la relacién que se entabla con el Ayuntamiento.

QUINTO. Publicar el nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas y en la sede electrénica
de este Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana.

SEXTO. Comunicar, al Registro de Personal asi como dese traslado de la resolucién a la Direccién General
de Funcién Publica, al Departamento de Néminas y Personal, a la Intervencién Municipal de Fondos y a la Junta
de Personal, para su conocimiento y efectos oportunos.

SEPTIMO. Proporcionar la informaci6n estadistica correspondiente a los resultados del proceso de estabilizacién
de empleo temporal a través del Sistema de Informacién Salarial del Personal de la Administracién.”

ANEXO

LISTA DE RESERVA PSICOLOGO/A GRUPO/SUBGRUPO A/Al

ORDEN DE DNI APELLIDOS NOMBRE PUNTUACION
LA LISTA DE TOTAL
RESERVA

1 HAETTOGH* MATEO BORDON CARMEN DELIA 10

2 HHEBBO3 BETANCOR MARTEL ANA BELEN 10

3 HAETTOTH* SARMIENTO SANTANA PINO DOLORES 10

4 HAATRAGH* GONZALEZ RIVERO MARIA ELENA 10

5 HEK(493%* RODRIGUEZ MELIAN LETICIA CASANDRA 9,965
6 HAE5326%* GONZALEZ GUTIERREZ JOSE ANGEL 8,12
7 FHREQJ12%* MARTIN MECKBACH SILVIA LEONOR 53

8 *HE]802%* CARDONA RODRIGUEZ ROMINA MARIA 4,58

9 *EE0969** MORAN JIMENEZ LAURA ISABEL 341

En Santa Lucia de Tirajana, a doce de diciembre de dos mil veinticuatro.

EL SR. ALCALDE PRESIDENTE (Decreto nimero 2023/4634 de fecha 17 de junio), Francisco José Garcia
Lépez.

214.257

ANUNCIO
5.495
Por la presente comunicacion se hace ptiblico la Resolucion nimero 2024-7551, de fecha 12 de diciembre de
2024, por el que se nombra como Personal Laboral Fijo de (12) doce plazas de Monitor/a Servicio a la
Comunidad perteneciente al grupo C, Subgrupo C2, afectadas por el proceso de estabilizacion del Ayuntamiento
de Santa Lucia de Tirajana, a través del sistema de Concurso, cuya parte dispositiva tiene el siguiente tenor literal:
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“PRIMERO. Formalizar el contrato de trabajo en la modalidad de laboral fijo, tras la superacién del proceso
selectivo extraordinario de estabilizacion del personal temporal, para la provision en propiedad de doce (12)
plazas de Monitor/a de Servicios a la Comunidad, por el sistema de CONCURSO, a Doiia CARMEN AZAHARA
BRISSON NAVARRO con DNI #**8937*** como Monitor/a de Servicios a la Comunidad, perteneciente al
grupo C, Subgrupo C2, para ocupar en tal calidad la plaza niimero 2446, puesto nimero 2939.

SEGUNDO. PROCEDER a la suscripcién de un contrato fijo (clave 100 contrato «INDEFINIDO TIEMPO
COMPLETO - ORDINARIO»), produciéndose la modificacién extintiva del contrato temporal irregular que
tenia suscrito el trabajador con el Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana.

TERCERO. Notificar la presente resolucién a los/as interesados/as, comunicdndole que deberd formalizar el
contrato de trabajo, en un plazo de un mes desde su notificacion.

Asimismo, se le informar4 acerca del tratamiento de sus datos personales y del compromiso de confidencialidad
con ocasién de la relacién que se entabla con el Ayuntamiento.

CUARTO. Publicar el nombramiento en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas y en la sede
electrénica de este Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana.

QUINTO. Comunicar, al Registro de Personal asi como dese traslado de la resolucién a la Direccion General
de Funcidn Piblica, al Departamento de Néminas y Personal, a la Intervencion Municipal de Fondos y a la Junta
de Personal, para su conocimiento y efectos oportunos.

SEXTO. Proporcionar la informacién estadistica correspondiente a los resultados del proceso de estabilizacién
de empleo temporal a través del Sistema de Informacién Salarial del Personal de la Administracién.”

En Santa Lucia de Tirajana, a doce de diciembre de dos mil veinticuatro.

EL SR. ALCALDE PRESIDENTE (Decreto nimero 2023/4634 de fecha 17 de junio), Francisco José Garcia
Lépez.

214.426

ANUNCIO
5.496
De conformidad con la Base Decimotercera de los Criterios Generales de la Convocatoria habiéndose
procedido a publicar en el tablén de anuncios y web municipal los anuncios de calificaciones finales, relacion
y orden de candidatos que han superado los procesos selectivos para la cobertura la/s plaza/s afectadas por el
proceso de estabilizacion de la categoria de Cuidador/a Geriatrico, Grupo/ Subgrupo C/C2, como Personal Laboral
Fijo del Ilustre Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana, mediante el Sistema de Concurso.

Se requiere a las personas propuestas para efectuar el nombramiento como funcionario/a de carrera o
contratacién como personal laboral fijo, que aporten la documentacion requerida, tal y como establece la base
DECIMOCUARTA de los Criterios Generales de la Convocatoria, dentro del plazo de DIEZ (10) DIAS
HABILES, contados a partir del dia siguiente de la publicacién del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Los aspirantes seleccionados aportaran, los documentos justificativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la convocatoria, respecto a la siguiente documentacion:

a) Titulacién compulsada requerida para el desempefio del puesto o correspondiente homologacién de la misma
en caso de titulacién extranjera.



